] } PREFEITURA MUNICIPAL DE

PINDORETAMA

PROJETO BASICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00014.20240301/0001-64

1. DO OBJETO

a. Contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos para execucdo de servigos técnicos
destinados ao planejamento, organizacdo e realizagdo de Concurso Publico e/ou
Processos Seletivos de Provas e Titulos para selecdo de candidatos para provimento
efetivo de vagas em cargos de Nivel Superior, de Nivel Médio, Fundamental e
Formacdo de Cadastro Reserva para ocupar o quadro de pessoal em provimento
efetivo do municipio de Pindoretama/CE.

b. A contratacio seré divida em Item(s), conforme tabela constante abaixo:

SEQ . DESCRIGCAO QTD UND

1 INSCRICAOPARAVAGASNIVELFUNDAMENTAL 1,00 | UND
inscricaoparacandidatosdoensinofundamental

2 ‘ 2 lNSCRICAOPARA\/AGASNlVELSUP\ERIOR\ ’ 1,00 UND
inscrigéoparacandid;tosdenivelsuperior :

3 |NSCRICAOPARAVAGASNIVELMEbIO 1,00 UND

inscricdoparacandidatosdenivelmédio.

2. DA PESQUISA DE PRECO

a. 0 Setor de Compras realizou ampla pesquisa de mercado levando-se em

consideracdo todos os detalhes que envolvem o objeto, e anexa-se ao processo oS

valores apurados compilados em relatdrio, que visa subsidiar o Valor Unitario

estimado de cada Inscricio, que norteard as decisdes do Agente de Contratacao
~ designado para a realizacdo da Dispensa Eletronica de Licitacdo, quanto a

aceitabilidade das propostas.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

a. Considerando que o Ministério Publico Recomendou que fosse feito concurso
publico para admisséo e composigdodo quadro de pessoal em provimento efetivo;
Considerando a Constituicdo Federal em seu art. 37. II- “A investidura em cargo ou
emprego publico depende de aprovagao prévia emconcurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e acomplexidade do cargo ou emprego,
na forma prevista em lei, ressalvadas asnomeacdes para cargo em COmissao
declarado em lei de livre nomeagdo eexoneragao”; Considerando a Lei Municipal n°
Lei 229/2009, “quecria no quadro de cargos efetivos do municipio de Pindoretama,
os cargos queindica, reestrutura as vacancias oriundas de concursos anteriores,
autoriza arealizacdo de concurso publico e define normas gerais para ingresso no
servicoplblico, e da outras providéncias”. Considerando a necessidade
dacontratacdo de pessoa juridica de direito publico ou privado para prestar
servicostécnicos a fim de atender as demandas existentes nas diversas
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secretariasmunicipais, quanto ao preenchimento da caréncia de servidores para
ocupar oquadro de pessoal em provimento efetivo, para um melhor atendimento a
populagdodeste municipio.

JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO
A Contratacdo Direta é fundamentada com fulcro no art. 75, inciso XV,
concomitantemente com o Art. 75, inciso |, da Lei 14.133 de 1 de abril de 2021.
b. 4.1.2. O valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto no
Art. 75, inciso Ii, da Lei n2, 14,133/2021, referindo-se a dispensa de licitacao para
contratacdo do objeto demandado neste termo, com pequena relevancia
econdmica, diante da onerosidade de uma licitagdo. O Art. 75, inciso ll, da Lei n@.
14.133, de 1 de abril de 2021, dispde que € DISPENSAVEL a licitagao para
contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil,
~x novecentos e seis reais e dois centavos), no caso de outros servicos e compras
c. As aquisicdes e contratacbes publicas seguem, em regra, 0 principio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituicdo. Porém, o comando
constitucional j& enuncia que a lei poderé estabelecer excegdes a regra geral, com
a expresséo "ressalvados 0s Casos especificados na legislagao”.
d. O fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 inciso XXI da
Constituicdo Federal de 1988, no qual determina que as obras, 0s servigos, compras
e alienacdes devem ocorrer por meio de licitacdes.
e. A licitacdo foi o meio trazido para a Administracdo Publica, via aprovagao e
sancdo de lei na esfera federal, para tornar isonémica a participacéo de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgaos
publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas
juridicas nos campos mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, e
ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contratagdes.
f Para melhor entendimento, vejamos o que dispde 0 inciso XX! do Artigo 37 da
CF/1988:
)
XX| - ressalvados os casos especificados na
legislacdo, as obras, servigos, compras @
alienacbes serdo contratados mediante processo
de licitacio publica que assegure igualdade de
condicdes a todos os concorrentes, com clausulas
que estabelecam obrigacbes de pagamento,
mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos
termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagao técnica e econdmica
indispenséaveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes.
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Portanto, a lei podera criar hipéteses em qué a contratagao sera feita de forma
direta. O novo regulamento geral das licitacbes, a Lei n° 14.133 de 01 de abril de

/f

/B
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2021, a exemplo da Lei n°® 8.666/93, também prevé os casos em que se admite a
contratacdo direta, podendo a licitacdo ser dispenséavel ou inexigivel.

A nova Lei de Licitacbes, sancionada no dia 01 de Abril de 2021, trouxe inovagdes
diversas, inclusive adequou os limites de dispensa de licitacdo em seu Art. 75,
inciso I, que assim preconizou:

Da Dispensa de Licitagéo - Art. 75, inciso |l

para contratagdo que envolva valores inferiores a
R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e
seis reais e dois centavos), no caso de outros
servicos e compras

5.0 - DO VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO

= 5.1. O valor Unitério estimado de cada inscricdo de acordo com as cotagdes de
precos realizadas pelo setor competente que serdo acostadas aos autos do referido
processo, ficou da seguinte forma:..

Nivel Fundamental R$ 70,00 (setenta reais);

Médio R$ 100,00 (cem reais);
ek

v
10. DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas correrdo a conta de dotagdes especifica do orcamento do(a) Secretaria
Municipal de Administragao, na classificacao econdmica
14.001.1401.04.122.0017.2.092 - Realizagdo de Concurso e Selecdo Publica, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 33903905 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

Nivel Superior R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

6.0 - DOS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS

6. Os profissionais que prestardo os servigos, fardo junto a administragdo publica
planejamento para a execugdo dos servigos.

7. A Prestacdo de Servicos se dard de forma presencial no local indicado pela
contratante, remota; através de e-mail, videoconferéncias, aplicativos de
mensagens, conforme demandas solicitadas pela contratada e estratégias da
atuacéo pessoa juridica, em comum acordo entre as partes.

8. A organizacdo do concurso publico pela instituigao especializada contratada
contemplard as seguintes atividades e servicos:

9. A Contratada deverd realizar reunido inicial com a Comissao do Concurso, no
prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data de publicagdo do extrato
do contrato no Diario Oficial do municipio, oportunidade em que serdo apresentadas
as regras que disciplinarao o concurso, bem como todos 0s instrumentos
normativos, conteldos, regras de inscricdo, isencdo e demais informagdes que
deverdo ser usadas para compor o edital e o documento de planejamento;

10. Fornecimento compieto de recursos materiais € humanos e a execucao de
todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragao,
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impresséo, aplicacdo e correcéo das provas, assim como toda e qualquer logistica
necessaria a execucao dos servicos.
11. A contratada deverd apresentar, no prazo maximo de 15(quinze) dias Uteis,
contados da data de realizagcdo da reunido inicial, a minuta do edital do concurso, a
qual serd submetida a apreciacdo da Comissdo do Concurso, assim como o0
descritivo do planejamento de sua realizacdo, a ser definido conforme normas
regulamentadoras pertinentes a espécie, discriminando todos os prazos em que as
etapas do concurso deverdo ser executadas e demais aspectos necessarios, nao
podendo ultrapassar o limite de 60 (sessenta dias). Apds a realizagao de eventuais
ajustes, a Comissdo avaliard a nova versao para que seja viabilizado o comego do
perfiodo de inscrigdo, dando inicio ao processo;
12. Execucdo das etapas de inscricdo e comprovagao dos requisitos de
acessibilidade e inclusao social;

— 13. Execucdo dos procedimentos de elaboragdo, impressdo, aplicagao, fiscalizagao
e correcéo das provas objetiva e discursiva;
14. ‘A conteldo programatico serd oportunamente elaborado pela contratada, o
qual deverd ser aprovado previamente pela contratada;
15. A seguranca do evento, bem como o sigilo necessério nas fases de preparagao,
serad de responsabilidade da contratada, sem prejuizo que a contratante diligencie
com 6rgaos da seguranga publica em reforgo;

7.0-DOS EDITAIS E DA DIVULGAGAO
16. Todos os editais deverdo ser submetidos a apreciagédo da Contratante, a qual
providenciard a publicacdo de todos os atos necessarios ao regular
desenvolvimento do concurso, em especial os relacionados a/ao:
17. Abertura das inscrigées; '
18. Convocacdo para todas as etapas do concurso;
19. Resultados finais das provas;
20. Divulgacao dos resultados da avaliagao dos recursos;
21. Resultado da andlise dos pedidos de isengdo das inscriges;

& 22. Convocacao para inspecdo médica dos candidatos com deficiéncia;
23. Divulgagao dos resultados da avaliagao dos recursos;
24. Resultado final.
25. 7.1.9 Nos editais do concurso constar8o expressamente o nome do chefe do
poder executivo municipal, com a publicacdo ampla de todos os atos
administrativos do certame, a contratada devera encaminhar todos os atos a serem
em portal de transparéncia oficial do municipio, bem como diario oficial.
26. 7.1.10. A contratada fara as publicacdes aqui referidas no seu sitio eletrénico de
acompanhamento do concurso.

o~
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8.0D0OS CARGOS/ QUANTIDADE DE VAGAS/CARGA HORARIA

CARGA _ HORARIA —VENCIMENTO BASE
cODIGO CARGO SEMANAL VAGAS m R$
001 AGENTE ADMINISTRATIVO 10 38
002 AGENTE ADMINISTRATIVO (PCD) 10 02
003 AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 10 25
004 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 0 05
005 AGENTE DE TRANSITO 10 12
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006 ASSISTENTE SOCIAL 0 01
007 AUXILIAR DE LAGORATORIO ET 01
008 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS m 28
009 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PCD) 10 02
010 CIRURGIAO DENTISTA-PSF 0 03
011 EDUCADOR FISICO 03
012 ELETRICISTA 0 01
013 ENFERMEIRO-PSF 0 07
i Flantéo _ﬁantﬁodlasmels(zi
014 ENFERMEIROPLANTONISTA . del2horas 05 a6afeira)
R .Sébados,Dom
. IngoseFeriadosR$
015 FARMACEUTICO 70~ 01
016 “FISIOTERAPEUTA 0 01
017 FONOAUDIOLOGO % 01
018 GARI 40 04
019 GARI(PCD) 0 01
020 MAQUEIRO Eo 04
021 MEDICO-PSF 0 08
. 022 MEDICO CARDIOLOGISTA T o1
023 MEDICO GENERALISTA (10 01
024 MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA 20 01
025 MEDICO NEUROLOGISTA 0 01
026 MEDICOGASTROENTEROLOGISTA Eg 01
027 MEDICO PEDIATRA 0 01
028 MEDICOPSIQUIATRA 140 0l
029 ) Plantdo de Plantéodiasuteis(22a6
MEDICO PLANTONISTA 12 10 afeira)R$
horas Séabados,DomingoseF
eriadosR$ .
B30 MEDICO RADIOLOGISTA 20 01
031 MEDICO TRAUMATOLOGISTA 20 01
D32 MEDICOULTRASONOGRAFISTA — 0 01
033 MEDICO VETERINARIO 40 01
034 MERENDEIRA 40 10
035 MESRIST 'B” 40 05
D36 MOTORlSTA"_E)” K10 01
037 NUTRICIONISTA 0 01
38 PROFESSOR DE BRAILE Ko 0l
0359 PROFESSOR DE EDUCACAQ FISICA lao 03
I"040 PROFESSOR DE ENSINO BASICO-P.E.].A. 20 0l
-~ 041 PROFESSOR DE INGLES ) 10 02
042 PROFESSOR DE LIBRA 0 01
PROFESSOR ENSINO BASICO-EDUCACAO 0 02
043 FUNDAMENTAL/SERIESFINAIS (GEOGRAFIA)
PROFESSOR ENSINO BASICO -
044 EDUCACAO FUNDAMENTAL/SERIES FINAI920 02
(HISTORIA)
PROFESSOR ENSINO BASICO - R0 02
045 EDUCACAO FUNDAMENTAL/SERIES
FINAIS (MATEMATICA)
PROFESSOR ENSINO BASICO - 20 02
046 EDUCACAO_ FUNDAMENTAL/SERIES FINAIS
(PORTUGUES)
PROFESSOR ENSINO BASICO - [} 02
047 EDUCACAO FUND.AMENTAL
fSER{ESFINAlS(ClENCIAS NATURAIS)
PROFESSOR ENSINO BASICO 20 02
048 EDUCACAOFUNDAMENTAL/SERIESFINAIS(ARTES)
PROFESSOR ENSINO BASICO - Ko %2
D49 EDUCAGCAQ FUNDAMENTAL/SERIES
FINAIS (GEOGRAFIA)
PROFESSOR ENSINO BASICO -
D50 EDUCACAO FUNDAMENTAL/SERIES FINAI40 02
(HISTORIA)
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PROFESSOR ENSINO BASICO - o 03

P51 EDUCACAO FUNDAMENTAL/SERIES

FINAIS (MATEMATICA)

PROFESSOR ENSINO BASICO - 40 |3
052 EDUCAGAO FUNDAMENTAL/SERIES

FINAIS (PORTUGUES)

PROFESSOR ENSINO BASICO 10 03
D53 EDUCAGCAO FUNDAMENTAL/SERIES FINAIS

(CIENCIASNATURAIS)
PROFESSOR ENSINO BASICO E

054 EDUCAGCAO  FUNDAMENTAL/SERIESFINAIS(ART |0 01
ES)
PROFESSOR ENSINO _ BASICO
055 EDUCACAOFUNDAMENTAL/SERIES INICIAIS D0 15
PROFESSOR ENSINO __ BASICO -
056 EDUCACAO FUNDAMENTAL/SERIES INICIAIS 40 3
PROFESSOR ENSINO BASICO : 40 ‘{&)2_
057 EDUCACAO  FUNDAMENTAL/SERIES  INICIAIS
(PCD)
PROFESSORENSINOBASICO-EDUCACAQ
058 INFANTIL b0 19
PROFESSORENSINOBASICO-EDUCACAQ
059 INFANTIL (PCD) 0 01
060 PROFESSORENSINO __ BASICO-  EDUCAGAQ
INFANTIL 40 08
D61 PSICOLOGO 0 01
062 PSICOPEDAGOGO 0 01
063 TECNICO DE ENFERMAGEM 40 20
064 TECNICO EM RADIOLOGIA 20 01
065 “TECNICOEMSAUDEBUCAL 0 09
h66 TERAPEUTAOCUPACIONAL ko 01
067 VIGIA lao 50
TOTAL DE VAGAS 377

8. A quantidade estimada apresentada na tabela acima j& abrange o quantitativo
referente ao nimero de vagas a serem ofertadas bem como o eventual cadastro de
reserva.

9. Para fins destes calculos, ndo serdo contabilizados o quantitativo de candidatos
com direito a isencéo da taxa de inscrigdo, cujo Onus sobre referidos isentos serao
assumidos pela contratada, independentemente da quantidade de candidatos
isentos que assim fizerem jus.

10. AO Municipio contratante nao competira arcar com qualquer onus referente a
qualquer pagamento a contratada, ficando como Unica e exclusiva fonte de custeio
pelos servigos ora contratados os valores oriundos das taxas de inscricbes pagas
pelos candidatos nos limites acima informados.

11. DA PRODUCAO DE MATERIAIS NECESSARIOS A INSCRICAO

12. A contratada deverd elaborar e disponibilizar em seu endereco eletronico o
edital do concurso e respectivo boleto para pagamento bancério por meio de cédigo
de barras, bem como ficha de inscricao.

13. DAS INSCRICGES, DO VALOR E DA ESTIMATIVA DE INSCRITOS:
14. As inscricdes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de 30
(trinta) dias Uteis e serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, no

O
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endereco eletrobnico da vencedora da licitagdo, disponivel 24 horas,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscricdo, cujo pagamento sera feito
via boleto bancério emitido no ato da inscrigao.

15. Os valores da taxa de inscricdo serdo oportunamente definidos pela
contratante.

16. DOS LOCAIS DE APLICACAO DAS PROVAS
17. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que
possuam infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagao fisica dos
candidatos, facilidade de acesso, inclusive para candidatos com deficiéncia, e
sinalizacdo para orientar a movimentacao dos candidatos no dia das provas.
18. Os locais indicados para a aplicacdo das provas devem ser,antes de
confirmados juntos aos candidatos, submetidos a Comissdao do Concurso, com
o~ endereco completo de cada local, para avaliacdo gquanto ao aspecto de localizacao
e acesso, sendo facultado & Contratante recusar um ou mais locais indicados e
solicitar nova indicacgao.
19. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, inclusive
adaptados a necessidades especiais bebedouros coletivos, iluminacdo e ventilagao
adequada.
20. Em cada local de prova deve haver, pelo menos, uma sala especifica
paralactantes.

5
.

21. DAS ETAPAS
22. O Concurso PUblico compreendera das seguintes etapas:
. 128Etapa-Provas objetivas;
i, 28Etapa-Provas discursivas;
12.1.2. 32- Etapa- Avaliagdo de titulos;
23. A realizacdo das 02 (duas) primeiras etapas serdo definidas pela comissao do
concurso em acordo com a contratada.
24. Os horérios para aplicacdo das provas serdo definidos pela comissdo do
e concurso em com um acordo com a contratada,observado os cargos.
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25. DAS PROVAS OBJETIVAS E SUBJETIVAS

26. As provas objetivas e discursivas deverdo conter questdes inéditas que serao
elaboradas pela banca examinadora, previamente designada pela contratada,
especializadas e responsaveis pela avaliagdo do conhecimento e habilidades dos
candidatos, abrangendo as capacidades de compreensao, aplicacdo, anadlise e
avaliacdo, devendo valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a
memorizacio e a qualidade sobre a quantidade..

27. A aplicacdo das provas objetivas devera ser discutida previamente a em
reunido de planejamento a ser realizado com a comissao e banca.

28. A contratada deverd elaborar provas especiais para candidatos com
deficiéncia,indicados no formulario de inscricao.

29. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas e da prova discursiva
deverdo ser personalizadas e identificadas por meio do mecanismo deseguranca.

: /{/:-*_'.
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30. As folhas de respostas das questées das provas objetivas deverdo ser
adequadas ao sistema de correcdo e avaliagdo por meio de leitura ética e sistema
de processamento de dados.

31. 0 preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas
serdofeitos,obrigatoriamente,a tinta.

32. 0 caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo
serproduzidos em impressora de alto desempenho, que garantam a qualidade
deimpressdoealegibilidade,utilizandonocorpodotextoumafontede,nominimo,dezpont
0s.

33. Acorrecdodasprovasdiscursivasdeverdobedeceracritériosdeimparcialidade e de
impessoalidade, inclusive com o processo de ndo identificagdodoscandidatos.

34. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas
asinstrucdesnecessariasarealizagdodaprova.

-, 35. A contratada deverd montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os cadernosde
questdes, produzidos em quantidade suficiente as necessidades do
concursopublico.

36. Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico prdprio
oucontratado,comacessorestritodequipedacontratada,vedadoqualquermeiodecomu
nicacdoexterno.
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37. Osgabaritosdasprovasobjetivasdeveraoserdivuigadosnosenderegoseletrbnicosda
contratadaedoMunicipiodePindoretama,Estado do
Ceara,conformedataaseroportunamentedefinida.

2. EQUIPE TECNICA /DO PESSOAL

8. Cada membro componente das bancas examinadoras deverd assinar termo de
compromisso afim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso e declarar que
ndo tem conhecimento da participacdo de parentes, até o terceiro grau, no
certamee ndo possuir qualquer vinculo profissional com instituicdes que oferecam
cursospreparatériosparaconcursos.

. Relacdo nominal dos profissionais da Equipe Técnica vinculada ao objeto da

contratagao,que seres
ponsabilizardopelasatividadesdesenvolvidasnoMunicipiodePindoretama,EstadodoCe
ara;

Nominimo;lcontador,ladministrador,1advogado,professorescommestradoeoudouto
radonasseguinteséreas:emmedicinageralcomfoconaatengéopriméria,medicoespecia
listaempsiquiatria,enfermagem,odontologia,nutrigéo,psicologia,ﬁsioterapia,fonoaudi
ologia,biomédico,farmacéutico, terapeuta, assistente social, psicopedagogo e
professores emsuasdiversasareas.

Apresentar declaracdo (com firma reconhecida) com a indicagdo do
pessoaltécnicosolicitadoedispom’velqueirécomporoquadrotécnicoparaaexecugéodoss
ervigos.

Registro ou Inscricdo dos profissionais, na entidade profissional
competente,devendoessesproﬁssionaisteremexperiénciacomprovadaparaexecugéod
esteobjetonadrea deAdministragdopublicaatravés de:

Comprovacdodenotdriaespecializagdodo profissional ou
empresadecorrentededesempenhoanterior,estudos,experiéncias,publicagées,organi
zagéo,apare|hamento,equipetécnica,oudeoutrosrequisitosreIacionadoscomsuasativi
dades,atravésde:
f.Curriculo de todos os profissionais indicados e declaracéo de disponibilidade de
cada integrante do corpo técnico.

g. Publicacéo de teses, artigos, monografias, dissertacdes, capitulos de livros com
temas afins a &re ado objeto de referéncia.
9. A contratada deverd selecionar e treinar profissionais em nlmero suficiente que
garanta o atendimento aos candidatos,emcadaetapadoconcurso.
10. Deverd, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicacdo
dosinstrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para proceder
aidentificagdodoscandidatos.
11. A contratada deverd dimensionar e disponibilizar as equipes para
aplicagéodasprovas,compondo-acomaseguinteestruturaml’nima:
fiscais em nUmero suficiente, proporcional ao nimero de inscritos, sendo,
nominimo,02(dois)porsaia;
01(um)ﬁscalparacadabanheiro,munidodedetectordemetal;
ﬁscaisemnL’Jmerosuﬁcienteparaacompanharoscandidatosaobanheiroeaobebedou

ro;

F
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iv. fiscaisemnimerosuficientepararecebimentodeaparelhoseletrdnicos;

v. 0l(um)profissionaldeurgénciaeemergénciaparacadalocaldeprova;

vi. serventesemnUmerosuficienteparacadalocaldeprova;

vii. segurancasemnumerosuficienteparacadalocaldeprova;

viii. 01(um)coordenadorporlocaldeprova;

ix. 01 (um) coordenador geral de prova que represente A contratada perante
aComissdo do Concurso, a partir da publicagdo do Edital de Abertura

deinscricdesatéahomologag¢dodoconcurso.

-LL:? r’f
<> 2

la) £
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X.
xi.

Xii.

Xiii.

assalasdeaplicacdodeconcursondopoderdocomportarmaisde40alunosporsala.

dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas
doconcurso, para fins de elaboragdo de editais, comunicados, instrugdes
aoscandidatos edemais documentosnecessarios.

OMunicipiodePindoretamadoEstadodoCearasereserva o direito  deavaliar o
curriculo de cada membro proposto pela licitante, aceitando-o(s) ounao, total ou
parcialmente, devendo a contratada apresentar lista
nominativadestesprofissionais.

Cason3ohajaaceitacdodosmembrosinicialmenteindicados,totalouparcialmente, a
contratada devera providenciar a sua substituicao no
prazomaximode03(trés)diasuteis.

15. DOS MECANISMOS DE SEGURANCA

16. As areas internas da contratada onde serdo elaboradas as provas deverao
possuir acesso restrito, vedado qualquer tipo de comunicagédo externa, devendo ser
utilizados computadores ndo conectados as redes interna e externa.

17. Os cadernos de provas deverdo ser impressos, lacrados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, com lacre invioladvel, devendo ser guardados em
ambiente seguro da contratada, com antecedéncia de 01 (um) dia da aplicagao das
provas.

18. O local de impress3o das provas deverd ser filmado 24 (vinte e quatro) horas,
devendo os arquivos de filmagem ser arquivados na sua integralidade, em
sequéncia cronoldgica, até que ocorra a homologagao do concurso.

19. O material de aplicacdo das provas devera estara condicionado em malotes de
lona invioldvel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte para 0s
locais das provas, devendo ser aberto na presenca dos candidatos, mediante termo
de abertura,nomomentodaaplicagao dasprovas.

20. Dever ser proibido,nos locais de aplicagdodas provas, o acesso de candidatos
portando qualquer tipo de equipamento eletrénico.

21. A contratada deverd utilizar detectores de metais nas salas de aula, onde
osobjetoseletronicosdeverdoserguardadosemsacosplésticoslacrados eidentificados.
22. A contratada deveré dispor de todos os meios necessarios a assegurar absoluto
sigilo e seguranga em todas as etapas do certame, desde a elaboracdo das
questdes de provas até a homologagao dos resultados finais do concurso.

23. O municipio de Pindoretama, Estado do Ceard podera realizar diligéncia, antes
da assinaturadocontrato,paraverificaracapacidadetécnico-operacionaldainstituicao.

24. DO CRONOGRAMA

25. O cronograma de execucdo do concurso ptiblico serd estabelecido por acordo
entre as partes. Apds a aprovagdo do cronograma de execucdo, em caso de
eventuais atrasos no cumprimento dos prazos, ocorridos independentemente da
vontade das partes,sera feita a compensagdo em numero de dias de atraso.

26. DOCONTRATO

27. A contratacdo desse servico ndo implica vinculo empregaticio de
qualquernatureza, podendo a rescisdo do contrato ocorrer nos termos da Lei Federal
n214.133, de 1° deabrilde 2021,leide licitagdesecontratosadministrativos;
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i, A contratacdo serd regida pela Lei Federal n? 14.133, de 12 de abri['d& 2021 lei
de licitacdes e contratos administrativos, e pelas disposicdes complementares
doCdédigoCivil.

16.3.2 A Autoridade Competente devera indicar o(s) responsavel (is) pela geréncia
do contrato do municipio para que o mesmo possa ser orientado quanto a
elaboracdo de relatérios, acompanhamento da execucdo dos servigos,
cumprimento e aceitabilidade do objeto, dos pagamentos, observando os prazos,
entre outros pontos de competéncia do legal.

2. DASOBRIGAGOES DA CONTRATANTE

15. Exercer a fiscalizacdo dos servigos, a qual competira:

Comunicar a empresa CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas
com a execucdo dos servicos e no caso de imperfei¢bes, fixar prazo para Corregao;

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e condigdes estabelecidas no contrato;

Efetuar o pagamento & empresa CONTRATADA, mediante valor contido em termo
de contrato, que deverdo ser feitos no ato da inscri¢do diretamente a empresa,
ficando os precos estipulados previamente, sendo Unico pagamento a empresa,
dentro do prazo estabelecido e acordado;

iv. N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugao
do contrato, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre o mesmo.

v. Fornecer & contratada, os documentos e informagdes necessarias a perfeita
execugao do contrato.

vi. Competird ainda ao municipio de Pindoretama, através da Comissdo do
Concurso: Supervisionar a execug¢ao do contrato; aprovar o Edital e homologar o
concurso.

)

16. -DASOBRIGACOES DA CONTRATADA

= 17. Caberd & contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva
consecucdo do objetivo explicitado neste Termo de Referéncia, com a observéancia
da legislacdo e do Regulamento do concurso e, ainda, das disposicdes que se
seguem:
18. Iniciar os servicos, objeto do contrato, assim considerado como infcio da
execucdo dos servicos a realizagdo de reuniao inicial em até 10 (dez) dias corridos
apés a data de publicacdo do seu extrato no 6rgdo da Imprensa Oficial,
apresentando:
19. Cronograma definitivo, a ser submetido a apreciacdo do municipio de
Pindoretama/CE, onde estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do
concurso devem ser executadas;
20. Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo do municipio de
Pindoretama/CE, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem
adotados relativamente a elaboragdo de editais e divulgacdo, inscrigbes de
candidatos, inclusive portadores de deficiéncia e afrodescendentes, cadastramento
dos candidatos, selecdo dos profissionais que compordo a banca examinadora,
critérios para elaboragdo de conteldos e questdes das provas, confecgao dos
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cadernos de provas e folhas de resposta, reproducéo do material, logistica para a
aplicacdo das provas, aplicagdo das provas, métodos de seguranca a serem
empregados para a elaboragdo das provas, para a identificacdo dos candidatos e
para a aplicacdo das provas, avaliagdo das provas, divulgacdo dos resultados das
provas, encaminhamento de recursos, apreciacdo dos recursos, servicos de
informacao e apoio aos candidatos.

21. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de dividas quanto aos
regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha
telefonica, correio eletronico (e-mail), internet.

i Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacdes que
comprometam a sua realizagao.

- ii. Designar responsaveis pela instauragao e conducéo do processo de concurso.

iii. Especificar os conteldos das provas de conhecimentos basicos e especificos,
em conjunto com o municipio de Pindoretama/CE.

iv. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades
especiais, indicadas no formulario de inscrigao.

V. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conteldo programatico que
deve ser completo e atual.

vi. Apresentar ao municipio de Pindoretama/CE, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma acima mencionado, as relagbes de candidatos aprovados e
classificados no concurso.

vii. Guardar, em local apropriado, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e
as demais planilhas de todos os candidatos, bem como o exemplar das provas
objetivas e prético-discursivas aplicadas no concurso, pelo prazo de 12 (doze)
meses, contados da homologacdo do concurso publico, podendo ser destruidas
posteriormente.

viii. Promover a divulgacdo do concurso em diferentes midias, a partir da publicacéo
do Edital de Abertura de Inscricbes até o encerramento das inscrigdes;

iX. Obedecer rigorosamente ao cronograma do Concurso;

x.  Zelar pelas condigdes de seguranca e pela integridade fisica dos candidatos nos

locais de prova durante toda a realizagao;

Deverdo ser proibidos, nas salas em que serdo aplicadas as provas, 0 acesso
de candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletrdnico, a exemplo de
maquinas calculadoras e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP,

xii. .Pager’, |-Pod, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens.

X1,

3. DOSREQUISITOS:

18.1-HABILITACAQJURIDICA:

18.1.1 - Cédula de identidade e CPF do(s) responsavel(is) legal(is) ou signatario(s)
da proposta; )

18.1.2- Registro comercial, no caso de empresa individual;

18.1.3- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e no caso de
sociedade por acgbes, acompanhado de documentos de eleicido de seus
administradores;
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18.1.4- Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civis, acompanhado de
prova da diretoria em exercicio;

18.1.5- Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

18.2-REGULARIDADE FISCAL:
18.2.1- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNP));
- Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com objeto contratual.
- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da Lei.

= Obs.: A prova de regularidade para com a Fazenda Federal constara dos seguintes
documentos:
a) Certiddo de quitacdo de tributos federais emitidos pela Receita Federal;, e,
Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional;
18.2.4 - CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUAGAO - CRS, OU EQUIVALENTE,
perante o Gestor do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, da jurisdicao
da sede ou filial da licitante, devendo o mesmo ter igualdade de CNP] com
osdemaisdocumentos apresentados na comprovacao da regularidade fiscal e
trabalhista, da sede da licitante.
18.2.5 - PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A
JUSTICA DO TRABALHO, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®
5.452, de 12 de maio de 1943, da jurisdicdo da sede ou filial do licitante.

15. -QUALIFICACAOTECNICA:
. Registro ou inscri¢do no Conselho  Regional deAdministracdo -CRA-do
~ domicilio ou sede da licitante;
i, Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos como objeto da licitagdo, e
indicacdo das instalagde sedo aparelhamento e do pessoal técnico adequado e
disponivel para a realizacdo do objeto da licitacdo, bem como da qualificagao
de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizard pelos
trabalhos,cuja comprovagéo se dara da forma que segue:
18.3.2.1.A comprovacdo de aptiddo supra mencionada serd feitaporatestados ou
certiddes de fornecimento similares de complexidade tecnolégica e operacional e
equivalente ou superior, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado,devidamente registrado no Conselho Regional de Administracéo - CRA - do
domicilio ou sede da licitante.
18.3.2.2. A indicacdo das instalagdes e do aparelhamento acima mencionada
sera feita mediante a Declaracdo que indique as instalagbes e 0s equipamentos
computacionais e graficos  disponfveis para uso e queé garantam a
qualidad e e absoluto sigilo necessarios 4 preparacdo, impressdo e corregdo das 2
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provas e classificacdo dos candidatos. A licitante devera escrever 0s tipos de
equipamentos disponiveis para seu uso interno.

iii. Apresentacdo de pelo menos 03 (trés) atestados, acompanhado (s) Contrato(s)
de prestacdo de servicos (ORGANIZAGAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO),
fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando aptidao
pelo concorrente para desempenho de atividade, compativel com o objeto da
licitagao.

iv. A comprovacdo de que trata o subitem deverd sé-lo por meio de atestados de
capacitacéo técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico, devidamente
registrado na entidade profissional competente, comprovando que a LICITANTE
realizou no minimo 03 (trés) concursos publicos ou processos seletivos para no
minimo 5.000 (cinco mil)inscritos com utilizacdo de cartdo resposta e corregao por
leitura Gtica, contemplando cargos diferentes, de niveis fundamental, médio e

- superior, devendo o atestado indicar a entidade contratante, seu CNPJ, endereco
em papel timbrado ou assemelhado, com firma reconhecida em cartorio
competente do representante legal do Contratante que comprove
indubitavelmente a autenticidade da mesma, os cargos para o qual foi realizado o
concurso, o himero de vagas ofertadas para cada cargo e o respectivo nimero de
candidatos inscritos em cada cargo.

v. A apresentagdo do acervo técnico.

14.3.3. Comprovacdo de que a PROPONENTE possui como Responsavel Técnico
(ADMINISTRADOR) em seu quadro permanente, na data prevista para entrega dos
documentos, profissional de nivel superior, registrado na entidade profissional
competente detentor de atestado de responsabilidade técnica.

1. No caso de o responsavel técnico ndo constar da relagdo de responsaveis
técnicos junto a entidade profissional competente, devera ser demonstrado que
pertencente ao quadro permanente da empresa através de um dos seguintes
documentos:

4. cépia autenticada da "FICHA OU LIVRO DE REGISTRO DE EMPREGADOS",

onde se identifique os campos de admissdo e rescisdo, juntamente com o termo

) deabertura do livro de registro de empregados, quando se tratar de empregado.

5. O sécio, comprovando-se a participacdo societéria através de copia do contrato
social.

6. Contrato de Prestacdo de Servico averbado pelo 6rgdo competente, valido na
data previstaparaaentregadosenvelopesdoprocedimentolicitatério,comproﬁssiona|
de nivel superior formado em Administracao de Empresas,
devidamenteatestadopelaentidadeproﬁssionalcompetente,detentordeatestadodere
sponsabiIidadetécnicaporexecugéodeservigosdecaracterl’sticassemelhantesaoobjet
odapresentelicitagdoacompanhadadecertidaode quitagao
doresponséaveltécnicono

ConselhoRegionaldeAdministragao-CRA.

18.3.4.Indicacdo do pessoal técnico adequado e disponiveis para a realizagao
doobjetodalicitagao.

18.4.1-Aindicacdo deverd ser feita através de declaragao da licitante com
indicagéoexplfcitadaequipetécnica,pertencenteaoseuquadropermanente,composta
denominimol0(dez)profissionais,sendo:

7. proﬁssionaisdem’velsuperior,comStrictuSensu-Doutorado(a); /
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8. profissionaisdenivelsuperior,comStrictuSensu-Mestrado(a);

9. profissionaisdenivelsuperior,comLatoSensu-EspecializacaoouMBA;
10. profissionaldenivelsuperior,comcertificagagoemDPO-
CertificacdoparasupriraLeideprotecaodeDados

18.4.2.-
Acomprovacaodeaptiddodosprofissionaisdalicitanteserafeitaatravésdecertificados
com reconhecimento doMinistério da Educagao (MEC);

18.4.3- A comprovacao de vinculacdo ao quadro permanente da licitante sera feita:
a. Para sécio, mediante a apresentacdo do estatuto social/contrato social e
seus aditivos.

> “
o) 2
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b. Para diretor, mediante a apresentacdo da ata de eleicdo e posse da atual
diretoria, registrada junto ao drgao competente.

c. Se o profissional integrante da equipe técnica ndo for sécio e/ou diretor da
empresa, a comprovacao se dard mediante a apresentagéo da c6pia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato de prestacdo de servigos
devidamente assinado e celebrado na forma da lei.

18. -QUALIFICACAOECONOMICO-FINANCEIRA:

- Certid3o negativa de faléncia ou recuperagdo judicial, ou liquidagao judicial, ou de
execucdo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria
certidao;

18.5.1.1- Na auséncia da certiddo negativa, a licitante em recuperacdo judicial
deverd comprovar a sua viabilidade econdmica, mediante documento (certidao ou
assemelhado) emitido pela instancia judicial competente; ou concessao judicial da
recuperacdo nos termos do art. 58 da Lei n® 11.101/2005. Ou homologagao do
plano de recuperagdo extrajudicial, no caso da licitante em recuperagao
extrajudicial, nos termos do art. 164, § 52, da Lei n? 11.101/2005.

-~ 18.5.1.2. A empresa em recuperacdo judicial/extrajudicial com recuperagao
judicial/plano de recuperagdo extrajudicial homologado devera demonstrar o0s
demais requisitos para habilitagédo econémico-financeira.

- Balanco Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei (com indicacdo do N° do Livro Diario,
nimero de Registro na Junta Comercial e numeragao das folhas onde se encontram
os lancamentos, termos de abertura e enceramento) que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados h& mais de 03 (trés) meses da data de apresentacao da proposta. Os
mesmos deverdo estar assinados pelo contador (registrado no Conselho Regional de
Contabilidade) e pelo Titular ou Representante legal da empresa. As assinaturas
deverdo estar devidamente identificadas, sendo obrigatéria a aposigao da certiddo
de regularidade profissional do Contador.

a. Nocasodeempresarecém-construfda(hémenosdeOlano),deveré ser apresentado o
balanco de abertura acompanhado dos termos de abertura devidamente registrado
na Junta Comercial,constando no Balanco o ndmero do Livro e das folhas nos quais
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se acha transcrito ou autenticado na junta comercial,devendo se rassinado por
contador registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular ou
representante legal da empresa;

b. Para Sociedades Andnimas e outras Companhias obrigadas a publicacdo de
Balanco, na forma da Lei 6.404/76, cépias da publicacdo no Diario Oficial, ou
jornalde grande circulag&o, ou cépia registrada/autenticadana Junta Come jal da
sede ou domicilio da Licitante,de: a0 de 3
a. Balanco patrimonial;

b. Demonstracdo do resultado do exercicio;

c. Demonstracéo das origens e aplicagbes de recursos;
d. Demonstracdo das mutagdes do patriménio liquido;
e
1

“
g
-
~
~
Q
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. Notas explicativas do balango.

. -Para Sociedades por cotas de responsabilidade limitada (LTDA), através de
fotocépia do livro Didrio, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento,
devidamente autenticado na Junta Comercial sede ou domicilio da Licitante ou em
outro drgao equivalente.

19. -DEMAIS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A HABILITACAO:

- Apresentar memorial fotografico sede da pessoa juridica (partes internas
eexternas) e algum documento comprovante de enderego, tais como: de agua, luz,
telefone, outros, que comprove o funcionamento da participante do certame.

1. - A comprovacdo do documento terd que ser emitida com a mesma razao social
da empresa, ndo serdo aceitos documentos de comprovacéo de endereco emitidos
em hipétese alguma em nome de pessoa fisica, mesmos estas sendo socio(s) e ou
Proprietdrio da empresa.
2. - N&o serd permitido comprovacdo de identificagdo com colagem através de
computagao grafica.
i, - Declaracédo de que o licitante concorda com todas as normas determinadas
através deste Edital;
il - Declaracéo do licitante de que inexiste qualquer impedimento de licitar com a
—_ Administragdo Publica;
18.6.4-Declaracdo formal de que a licitante ndo possui menores trabalhando
conforme determina o inciso XXXIIi, art. 72 da Constituicdo Federal;
18.6.5- Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
18.6.6- Consulta ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de
Improbidade  Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consuItar_requerido.php).

19. DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO DO VALOR CONTRATUAL
20. Seré permitido o reajustamento do valor contratual com base no indice Geral de
Precos de Mercado (IGPM),ou outro indice que vier a substitui-lo,ou a repactuagao
do preco do Contrato, desde que observado o intervalo minimo de umano, a contar
da data de sua assinatura ou da data de sua Ultima repactuagéo ou reajuste.
21. O pedido de repactuacdo devera ser instruido com planilha demonstrativa dos
aumentos dos custos originais, préprios e exclusivos da execucdo contratual e
mediante negociagao entre as partes.
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20.0 DO ATENDIMENTO E GARANTIAS AOS CANDIDATOS

20. Deverd ser assegurada a total transparéncia, lisura, impessoalidade e

objetividade na realizagdo de todas as etapas do concurso;

21. A contratada deverd colocar & disposicdo dos candidatos equipe treinada de

atendimento, a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-

mail,telefone(callcenter),ou pessoalmente,sem  qualquer  cobranca  pelas

informacdes prestadas aos candidatos;

22. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverao ser respondidos em,

no maximo, 1 (um) dia util.

23. A contratada deverd disponibilizar via enderego eletrénico cartdo de

convocacdo para a realizagdo das provas a todos os candidatos inscritos, contendo:

nome, nimero do documento de identidade, local de realizagdo das provas, nimero
- de inscricdo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a portadores

de deficiéncia e afrodescendentes) e o cargo correspondente.

24. Os cartdes deverdo estarem disponiveis no endereco eletrénico da contratada,

sendo a impressao de responsabilidade do candidato.

25. Deveré ser disponibilizado no enderego eletrénico da contratada o local de

provas por numero de inscricdo, CPF ou RG de candidato, permitindo obter

informacdes idénticas ascontidasnocartdo de quetrata oitem 16.4.

26. Sera garantido o direito & mulher de proceder a amamentagao,com lactente de

até seis meses,em espaco adequado com uma acompanhante, que permanecera

com a crianca durante a feitura da prova,sendo que o tempo despendido para

amamentac3o seja compensado durante a realizacéo da prova em igual periodo;

27. Deveré ser mantida a garantia de tratamento diferenciado aos candidatos com

deficiéncia, tais como: viabilizagdo dos instrumentos, pessoas e prazos necessarios

a

realizacdo das provas, prorrogando-se o ‘tempo da prova de acordo com a

dificuldade demonstrada, se for o caso;

= 20. DO DESLOCAMENTO, TRANSPORTE; POSTAGEM, TAXA BANCARIA,
ENCARGOS, IMPOSTOS E OUTROS
21. A contratada arcard com todas as despesas decorrentes do deslocamento do
pessoal de apoio, de coordenacéo e fiscalizagéo, de transporte de todo o material
relativo ao concurso, de postagem de comunicados, de taxas e tarifas bancérias,
bem como encargos e impostos e outras despesas.

21. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

22. A contratada deverd dispor de profissionais legalmente habilitados para
receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e acdes
judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas), referentes ao concurso publico.

23. A interposicéo de recursos dar-se-a por meio de formuldrio préprio,disponivel no
endereco eletrdnico da contratada, protocolado via endereco eletrdnico.

18.3.As situacdes nas quais serd admitido recurso serao oportunamente definidas
pela contratada em conjunto como municipio de Pindoretama,Estado doCeara.

WVenal Gondim, 221 - Centro - Pindoretama - Ceard | CEP 62860-000
Fone: (85) 3375-1427 / 3375-1891 - CNP): 23.563.448/0001-19




PREFEITURA MUNICIPAL DE

PINDORETAMA

~

22.0 DOS RESULTADOS
22.1.Efetuadas as correcbes,a contratada deverd encaminhar diretamente ao
municipio de Pindoretama, Estado do Ceard as listagens de candidatos,com os
resultados das provas, em 02 (duas) vias,impressas e em meio
magnético,compativel com a plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:
22.2 Habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: numero de
inscricdo,nome,numero do documento de identidade e classificacao;

22.3 Habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados
da lista anterior;

22.4.Lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética
contendo nUmero de inscricdo,nome,nimero do documento de identidade,notas das
provas,total de pontos e classificagao;

22.5 Listas individuais dos portadores de deficiéncia e afrodescendentes
habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo niUmero de inscricao, home,
ndmero do documento de identidade e classificagao;

22.6 Listas individuais dos portadores de deficiéncia e afrodescendentes
habilitados em ordem classificatéria, por cargo, contendo nimero de inscrigao,
nome, nimero do documento de identidade e classificagdo;

22.7 Relacdo dos candidato shabilitados, por cargo, em ordem alfabética,com
endereco, telefone e e-mail;

22.8 Estatistica dos inscritos,presentes,ausentes e habilitados.

22.9 Todos os resultados dos candidatos, com busca por nimero de inscricao, RG
e/ou CPF, deverdo ser disponibilizados no enderego eletrénico da contratada e do
municipio de Pindoretama,Estado do Ceara.

23. DOTACAO ORCAMENTARIA

23.1 As despesas correrdo a conta de dotacdes especifica do or¢camento do(a)

Secretaria Municipal de  Administracao, na classificagao econdmica

14.001.1401.04.122.0017.2.092 - Realizacao de Concurso e Selecao Publica, no(s)

elemento(s) de despesa(s): 33903905 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
-~ Juridica.

Pindoretama/CE, 05 de.margo de 2024

RESPONSAVEL

APROVO o Projeto Bésico elaborado, por entender que ele cumpre todos o0s
requisitos necessarios para esta contratacao. ’

Y /) .

i - F — o -
— £ = L g e

PAULO HENRIQUE HORACIO FR.-'E--IRES
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